Yhdistyksen saannot

1. Nimi, kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Kristityn Kasvu ry. Sen kotipaikka on Salo.
2. Tarkoitus ja toimintaperiaatteet

Yhdistyksen tarkoitus on harjoittaa vieraanvaraisuutta riippumatta uskonnosta, seksuaalisesta tai
sukupuolisesta suuntautumisesta tai maailmankatsomuksesta, edistamalla kohtaavaa dialogia,
ehkaisemalla syrjaytymista, hylkdamista ja vakivaltaa kaikissa muodoissaan Jeesuksen antaman

esimerkin ja opetuksen mukaisesti.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Tarjoaa toipumispaikkaa hengellistd, henkista, fyysista tai taloudellista vakivaltaa kokeneille.
2. Jarjestda kasvun ja kohtaamisen kursseja osallistujien maksukyvysta riippumatta.

3. Tarjoaa syrjaytymisvaarassa oleville mahdollisuuden kerata sosiaalista padomaa

harjoittelemalla arjen selviytymis- ja vuorovaikutustaitoja yhteiséllisen vertaistuen avulla.

4. Edistaa uusien yhteisojen perustamista ja rakentumista tarjoamalla kokemusasiantuntijuutta ja

tukemalla yhteis6elamasta kiinnostuneiden verkostoitumista.
5. Edistaa eri maailmankatsomusten ja uskontojen rajoja ylittavia keskusteluja.

6. Jarjestaa juhlia, kokouksia ja vapaita yhteen tulemisen tilaisuuksia, joissa on mahdollista

harjoitella sosiaalisia taitoja ja verkostoitua.
3. Toiminnan rahoittaminen

Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, jarjestaa myyijaisia ja rahankeraysta seka
omistaa ja hallita kiinteda ja irtainta omaisuutta. Yhdistys ei pyri tuottamaan taloudellista voittoa

toimintaan osallistuville.
4, Jasenet

Yhdistykseen jaseneksi voi liittya jokainen, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannot. Jasenet

hyvaksyy yhdistyksen hallitus.
5. Jasenen erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen



puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.
Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut

yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen saannodissa mainittuja jasenyyden ehtoja.
6. Hallitus

Yhdistyksen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, ja enintaan kuusi
jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin ja muut tarvittavat toimihenkilot. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet
hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista,
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuna on lasna. Paatokset tehdaan yksinkertaisella

aanten enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani.
7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen maaraama

toimihenkild, kukin yksin.
8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on annettava maaliskuun 15. paivaan mennessa

toiminnantarkastajalle, jonka tulee antaa niista lausunto kahden viikon kuluessa.
9. Yhdistyksen kokoukset ja koollekutsuminen

Yhdistyksen varsinainen kokous pidetaan maalis-huhtikuussa. Yhdistyksen ylimaarainen kokous
pidetaan, jos hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai mikali vahintadan 1/10 yhdistyksen jasenista pyytaa
sita kirjallisesti ilmoitettua asiaa varten. Kokous on pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa

siitd, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty hallitukselle.
Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjantarkastajaa.

2. Esitetdan vuosikertomus, tilinpaatos ja toiminnantarkastajan lausunto, seka paatetaan

tilinpaatéksen vahvistamisesta.

3. Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle sekad muille vastuuvelvollisille.



4. Kasitellaan ja vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
paatetaan jasenmaksun suuruudesta.

5. Paatetaan hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkiosta.

6. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaarasta 6§:n asettamissa rajoissa ja valitaan hallituksen
jasenet.

7. Valitaan toiminnantarkastajat ja varatoiminnantarkastajat (2+2).
Kasitelldadan muut hallituksen kokouskutsussa esittamat asiat.

9. Kutsu yhdistyksen kokoukseen annetaan vahintadan kaksi viikkoa ennen kokousta sahkdpostitse

©

yhdistyksen jasenille ja julkaisemalla kokouskutsu yhdistyksen kotisivuilla.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani. Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten
enemmistélla. Aanten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani. Yhdistyksen jasen saa

yhdistyksen kokouksessa valtakirjalla edustaa korkeintaan kolmea (3) aanivaltaista yhdistyksen jasenta
10. Saantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Naiden saantdjen muuttamisesta vaaditaan, ettd ehdotusta on yhdistyksen kokouksessa kannattanut
vahintdan kolme neljasosaa (%) annetuista aanista.

Yhdistyksen purkamisesta on paatettava kahdessa vahintaan kuukauden valiajoin pidettavassa

yhdistyksen kokouksessa vahintaan neljan viidesosan (%) aanten enemmistolla.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat siirrettava yhdistyksen viimeisen kokouksen paattamalla tavalla

naiden saantdjen 2 §:n mainitsemaan tarkoitukseen.



